ESTATUTO SOCIAL

PACTO DAS AGUAS
ELABORACAO E DESENVOVIMENTO DE PROJETOS SOCIO AMBIENTAIS

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, SEDE, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURACAO E
EXERCICIO SOCIAL.

Art. 1° - A PACTO DAS AGUAS - ELABORACAO E
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS SOCIO AMBIENTAIS, também designada
PACTO DAS AGUAS, inscrita no CNPJ: 18.123.706/0001-06, fundada em 10 de abril de
2013 (dez de abril de dois mil e treze) ¢ uma ASSOCIACAO civil, juridica de direito
privado, sem fins econémicos, que tera duragéo por tempo indeterminado, sede no Municipio
de Ji Parand/RO, Estado de Ronddnia, localizado na Rua Antonio Lopes do Nascimento,
109 - Bairro Residencial Terra Nova, 76.909.434 — Ji Parana/RO

Paragrafo Primeiro - A drea de ag@io para efeito do desenvolvimento das
atividades dos projetos abrangera os Estados da Amazonia Legal.

Parigrafo Segundo - A Associagdo tera durago por tempo indeterminado e o
exercicio social encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, data que sera elaborada as

Demonstragdes Financeiras exigidas legalmente.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E FINALIDADE SOCIAL

Art. 2° - A PACTO DAS AGUAS tém por finalidades:

Conceber e Estruturar cadeias de produtos da sociobiodiversidade;

b. Apoiar associagdes e cooperativas de povos indigenas, tradicionais e
agricultores familiares na prospecgdo e gestdo de mercados dos produtos da
sociobiodiversidade;

c. Apoiar associagdes e cooperativas de povos indigenas, tradicionais e

agricultores familiares no acesso a Politicas e Programas relacionados ao
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desenvolvimento sustentavel e estruturagdo das cadeias de produtos
sociobiodiversidade;

Organizar processos de captagdo, gestdo de recursos de projetos, inclusive
praticar atos de comércio (compra e venda de Castanha do Brasil) e outros
produtos da sociobiodiversidade , com objetivo de trazer maior vantagem
econdmica no resultado final, gerado pelo escoamento da produgdo e do
extrativismo praticado pelas comunidades indigenas representada por suas
associagdes.

Promover o didlogo e o arranjo interinstitucional entre diversos atores e
instituigdes de modo a consolidar cadeias de valor dos produtos da
sociobiodiversidade nas 4reas de agdo da Pacto das Aguas;

Consultoria nas areas de gestdo territorial e ambiental em Terras Indigenas e
Unidades de conservagdo de desenvolvimento sustentavel;

Apoiar o desenvolvimento e difusdo de boas praticas de manejo,
beneficiamento e comercializagdo dos produtos da sociobiodiversidade;
Promover com os povos indigenas, tradicionais, agricultores familiares e suas
representagdes, agdes de desenvolvimento organizacional e intercimbios de
experiéncias de modo a alcangar a sustentabilidade institucional na gestdo
dos recursos da floresta;

Conceber projetos por meio de planejamentos participativos, respeitando em
sua formulagdo e execug@o as caracteristicas sociais e culturais dos povos;
Identificar as fontes e captar recursos que possam contribuir para o custeio
de suas agdes institucionais.

PromoVer e desenvolver projetos, convénios e termos de parcerias com
instituigdes  publicas e/ou privadas, nacionais e internacionais,
governamentais e ndo-governamentais.

Apoiar programas de estdgios sem vinculo empregaticio e apoio a
pesquisadores que possam contribuir para a consecugdo dos objetivos
estatutarios;

. Incentivar e desenvolver agdes de comunicagdo em prol da cultura, meio
ambiente e inclusdo social;

Desenvolvimento de projetos para redu¢do de emissdes de carbono em
decorréncia do desmatamento e degradagdo florestal, conforme legislagdo
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se configura mediante a execugéo direta de projetos, programas, planos de agio correlatas,
por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagio de
servigos intermedidrios de apoio a outras organiza¢des sem fins econdmicos, e a 6rgios do
setor publico que atuem em dreas afins.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a PACTO DAS AGUAS
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou
religido.

Art. 4° - A PACTO DAS AGUAS disciplinara seu funcionamento por meio de
Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela
Diretoria.

Art. 5° - A PACTO DAS AGUAS ndo distribui entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdo ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu
objetivo social.

Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo podera organizar-se
em tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se
regerdo pelas disposi¢des estatutarias.

Art. 7° A Associa¢@o podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela

Assembleia Geral, discriminara o seu funcionamento.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 8° A Associagdo € constituida por nimero ilimitado de associados/as, que
compartilham as finalidades e objetivos, principios e missdo e, sdo distribuidos nas seguintes
categorias:

a. Associados/as Fundadores/as, todas as pessoas que subscreveram a ata de
Assembleia de Constituigdo da PACTO DAS AGUAS, comprometendo —se
com suas finalidades e objetivos;

b. Associados/as Afiliados/as, sdo aqueles incorporados pela aprovagdo da

Assembleia Geral, a partir de indica¢do realizada pelos associados/as
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fundadores/as, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
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Administrativo.
c. Associados/as Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir
esta distingdo, espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos
relevantes servigos prestados a Associagao.
d. Associados/as Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem

por servi¢os de notoriedade prestados a Associag@o, por proposta da diretoria

a Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - Os associados beneméritos e honorarios néo terdo direito
a voto e nem poderdo ser votados. Nao serdo aceitos afiliagdo de pessoas condenadas por

questdes que coloquem em duvida sua idoneidade.

Paragrafo Segundo - Os associados, independente da categoria, ndo respondem
subsidiaria ou solidariamente pelas obrigagdes da Associagdo, ndo podendo falar em seu

nome, salvo se expressamente autorizados pela Diretoria.

Art. 9° - Nao podera ser Associado, quem pratique atividades que possam

prejudicar os direitos da associagdo.

Art. 10° - Os Associados poderdo elaborar e executar projetos mediante a

avaliagdo da Diretoria.

Art. 11° — Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
a. Votar e ser votado para os cargos eletivos;

b. Tomar parte nas assembleias gerais;

Art. 12° — Sio direitos Especificos dos Associados Fundadores:

a. Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Convocar a Assembleia Geral de acordo com a lei, inclusive pela
necessidade de afastamento de dirigentes;

c. Pedir informagdes sobre o andamento dos negdcios da Associagao;
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Art. 13°- Sdo deveres de todos os Associados:

Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

a.
b. Acatar as determinagdes da Diretoria;

c. Saldar regularmente os compromissos com a Associagio;
d. Pagar contribui¢do conforme valor deliberado pela Assembleia Geral.
e. Prestar esclarecimentos quando solicitado pela Associagio;

f. Zelar pelo bom nome da Associagéo e pelo fiel cumprimento de seus

objetivos sociais;

Art. 14° Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo

subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos sociais da associagio.

Art. 15° - A exclusio do associado, dar-se-4 por infringéncia estatutéria ou por
justa causa. Se o presente Estatuto for omisso no segundo caso, podera ocorrer a exclusdo
desde que seja reconhecida a existéncia de motivos graves, em delibera¢do fundamentada
pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse

fim.

Art. 16° - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo
que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos previstos na lei ou no

Estatuto.

Art. 17° - A demissdo do associado quando for por ele requerido, sera
encaminhada ao Diretor-presidente, que levara na primeira reunio a apreciagdo dos demais
membros da diretoria, apés o que sera averbada no Livro de Matricula mediante termo

assinado pelo Diretor-presidente.

Parigrafo Primeiro — Além da hipétese citada no Art. 17°, o associado podera
ser demitido por deixar de frequentar 03 Assembleias Gerais consecutivas sem justificativa

por escrito a Diretoria.

Pardgrafo Segundo - A exclusdo do associado serd feita por Morte,

Incapacidade Civil ou por deixar de atender aos requisitos Estatutarios de ingresso ou

permanéncia na Associagao. Zﬂ - W
Iwinen Ll é%mﬁ/ﬁ p
e % 5/14
a

OAB/RO 2995




Art. 18° Constituem infragdes passiveis de eliminagdo:
a. Divulgar informagdes sigilosas da Associagao;
b. Exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Associagdo ou que

colida com seus objetivos;

Paragrafo Primeiro - O atingido, dentro de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da notificagdo da decis@o que lhe aplicou a pena de eliminag@o, podera interpor
recurso que terd efeito suspensivo a primeira Assembleia Geral.

Art. 19° - Nao podera haver entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

Paragrafo Unico - A qualidade de associado é intransferivel.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 20° - A Associag@o sera administrada por:
I. Assembleia Geral
I1. Diretoria

I11. Conselho Fiscal

Paragrafo Unico. A Associagio remunerara seus dirigentes que efetivamente
atuem na gestdo executivas e aqueles que lhe prestarem servigos especificos, respeitados,
em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas

atividades.

CAPITULO V
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21° - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associagd@o e constituir-
se-a por todos associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Art. 22° - Compete Privativamente a Assembleia Geral:

a. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
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b. Destituir os membros da Diretoria ¢ dos Conselhos do Orgdo
Administragdo;
Decidir sobre reformas do Estatuto;

d. Conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da
diretoria;

e. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

f. Apreciar e deliberar sobre o pedido de recurso em caso de exclusdo de
associados;

g. Emitir Ordens Normativas para o funcionamento interno da institui¢@o;

h. Aprovar o Regimento Interno;

i. Aprovar as contas da associagdo;

j. Discutir sobre a criagdo e destinac¢@o de fundos.

k. Estabelecer valores de taxa de adesdo e contribuig@o.

1. Deliberar sobre a extin¢do da Associagao.

Art. 23° - A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano
para:

a. Apreciar o relatorio anual da diretoria;

b. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

c. Aprovar proposta de programagdo anual da instituigdo. submetida pela

Diretoria;

) Parégrafo Unico — Para as deliberagdes é exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tergos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagd@o, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 24° - A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinaria quando convocada:
I.  Pelo presidente da Diretoria;

II. Pela Diretoria;

I11. Pelo Conselho Fiscal;

IV. Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.
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enviado por email e ou afixado na sede da associag@o, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 dias.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocago
com a maioria absoluta dos associados presentes ou com no minimo 1/3 (um ter¢o) dos
associados nas convocagdes seguintes.

Art. 26° - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas
pela maioria simples dos votos dos associados presentes.

Paragrafo Unico — Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagio
com a maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer niimero, ndo
exigindo a lei quorum especial.

Art. 27°. Todas as Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordindrias, deverdo
ser lavradas atas em livro ou em sistema digital e impresso, obrigatoriamente registrado em

Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 28° - A Diretoria tem por fun¢do e competéncia tragar as diretrizes politicas
e técnicas da associagdo, deliberar e acompanhar novos projetos, convénios, termos de
cooperagdo e areas de atuagdo bem como administrar o patriménio e gerir os recursos da
Associagao.

Art. 29° - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario mediante convocagdo
do presidente;

Artigo 30°— A Diretoria sera constituida por:

I.  Diretor Presidente;

II. Diretor Vice Presidente;

III. Diretor Secretario;

IV. Diretor Tesoureiro.

Paragrafo Unico — O mandato da diretoria sera de (04) quatro anos, podendo
ser renovado por mais uma vez para 0 mesmo cargo, e posteriormente alternando os cargos.

Art. 31° - Compete ao Diretor-presidente:

a. Elaborar e executar programa anual de atividades;

b. Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatorio anuzl/l;%l/&ﬂa Z
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Estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes; PRang.po-S"
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d. Realizar articulagdo com institui¢des publicas e privadas para mutua
colaborag@o em atividades de interesse comum;

e. Contratar e demitir funcionarios;

f. Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como Assembleia Geral;

g. Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigao;

h. Executar e orientar a programagao anual de atividades da Associag@o;

i. Acompanhar a gestdo de cada membro em cargos de dire¢do, examinar a
qualquer tempo, os livros e papeis da Associagdo, solicitar informagdes
sobre contratos celebrados ou em via de celebrag@o e quaisquer outros atos;

j. Contratar auditoria independente;

k. Representar ativa e passivamente a Associa¢do em juizo ou fora dele;

1. Assinar cheques, contratos e outros documentos constitutivos de obrigagdes
conjuntamente com o Diretor Tesoureiro;

m. Outorgar procuragdo em nome de Associagdo, estabelecendo poderes e
prazos de validade;

n. Reunir-se pelo menos uma vez ao ano ou extraordinariamente sempre que

necesséario mediante convocagdo de integrante da Diretoria.

Art. 32° - Ao Diretor vice-presidente compete:
a. Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b. Assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu término;

c. Prestar de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Art. 33° -Ao Diretor-Secretario compete:
Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;
b. Publicar todas as noticias das atividades da instituig¢@o;
c. Colocar em dia a correspondéncia, livro de registro de sécios e outras

atividades administrativas delegadas pelo Diretor-presidente;

Art. 34° - Ao Diretor-tesoureiro compete:

a. Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituragao; [
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b. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

d. Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

e. Apresentar o Balancete/e ou relatorios financeiros semestralmente ao
Conselho Fiscal;

f. Preservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

g. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos

que apresentem obrigagdes financeiras da Associagdo;

Art. 35° - Ocorrendo vacincia da maioria do Orgdo da Administragdo a
Assembleia Geral sera convocada para proceder a nova eleigdo e os eleitos complementardo
o mandato.

Art. 36° - Os membros da Diretoria que faltarem a 03 (trés) reunides e ou
assembleias consecutivas ou 06 (seis) alternadas durante o ano social sem justificativa, serdo
destituidos do cargo.

Art. 37°. Nio poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os
associados que exercam cargos, empregos ou fungdes piblicas junto aos 6rgdos do Poder
Publico.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38° : O conselho Fiscal seré constituido por (06) seis membros, sendo: (03)
trés membros efetivos e (03) trés membros suplentes, eleitos pela Assembleia geral.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o
mandato da Diretoria.

Paragrafo Segundo — Em caso de vacéncia, o mandado serd assumido pelo
respectivo suplente, até o seu termino.

Art. 39° Compete ao conselho fiscal:

a. Examinar os livros de escrituragdo da entidade;

b. Examinar o balancete anual apresentado pelo Tesoureiro e opinando a
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Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contéb#‘j@; R/O/

e as operagOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da Associagao;

Denunciar ao 6rgdo da administragdio e, se estes ndo tomarem as
providencias necessarias, a Assembleia Geral os erros e fraudes que
descobrirem;

Convocar Assembleia Geral se o Orgdo da Administragdo ndo o fizerem no
prazo legal ou quando julgar necessario;

Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela associagao.

Ocorrendo vacancia da metade do conselho fiscal a Assembleia Geral, sera
convocada para providenciar a nova e os eleitos complementardo os seus

mandatos;

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira Ordinariamente uma vez ao

ano e extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 40°. - E permitida a participag¢do de servidores publicos no Conselho Fiscal,

vedada a percep¢do e remuneragdo ou subsidio a qualquer titulo.

I

CAPITULO VIII
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 41° - Constituem fontes de recursos da Associag@o:

a.

As doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios
que lhe forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito
privado ou de direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os
rendimentos produzidos por esses bens;

As receitas provenientes dos servigos prestados, da venda de produtos,
publicagdes, bem como as receitas patrimoniais;

Receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria
celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado;
Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Vendas e servigos de atividades proprias ou de bens que possua ou

administre;

Juros de capital ou outras receitas da mesma natureza; C%m W
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Art. 42° - Os recursos financeiros da Associagdo serdo depositados em conta
corrente bancaria cuja Instituicdo devera ser sediada no Municipio de Ji Parana/RO, e a
movimentagdo sera efetuada por sistema bancario online e ou de cheques nominais,
assinados solidariamente pelo Diretor-presidente e Diretor-tesoureiro, definidos para
representar a Organizagdo ativa e passivamente junto a institui¢des publicas e privadas,

“ln

assinando todos os documentos da instituigdo conforme determina o Artigo 31° alinea

deste Estatuto.
Art. 43° — A Associagdo manter-se-a por meio de contribui¢des dos associados

e de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional
serdo aplicados integralmente na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos

institucionais, no territério nacional.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO E SUA GESTAO

Art. 44° - O patrimdnio Social da associagdo sera constituido por:
Bens, direitos e haveres doados ou legados pelos sécios;

b.  Bens, direitos e haveres doados ou legados por terceiros: pessoas fisicas
ou juridicas de direito publico ou privado, interna ou externas;
Bens adquiridos com recursos proprios da organizagao;

d.  Outros bens adquiridos nas formas previstas na legislagao civil;

Art. 45° - Os bens patrimoniais serdo utilizados unica e exclusivamente pela

Organizag@o nos seus objetivos sociais definidos neste Estatuto.

Art. 46° - A aplicag@o dos recursos financeiros sera feita de acordo com os
projetos sociais previamente aprovados, com os planos de agdo e orcamentos anuais

elaborados e aprovados pela Assembleia Geral.

Art. 47° - A Diretoria podera, conjuntamente, tomar decisdes administrativas de
aplicagdo de recursos da Organizag@o, visando a prote¢do do seu patrimdnio social, que serdo
submetidas posteriormente a aprovag@o da Assembleia Geral.

Art. 48° - No caso de dissolugdo da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido

sera transferido a outra pessoa juridica qualificada, preferencialmente que tenha o mesmo

objetivo social. &&m@
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Art. 49°. Na hipétese da Instituicdo obter e, posteriormente, perde’rv

&%

qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com

recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera

contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma

Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 50° A prestagdo de contas da Instituigdo observara as seguintes normas:

a.

Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade, e devera possuir os seguintes livros: De matricula, De atas
das Assembleias Gerais, De atas do Conselho de Administragdo, De atas
do Conselho Fiscal, De presengas dos associados nas Assembleias Gerais,
Outros: fiscais, contabeis obrigatorios, ¢ facultada a adogdo de livros de
folhas soltas ou fichas;

Relatérios financeiros dos projetos sociais;

Relatérios financeiros consolidados das receitas e despesas em
comparagdo com as receitas e despesas constantes do orgamento do ano;
A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidadao;

A reélizaq:ﬁo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento;

A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo tnico do art. 70 da

Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico — A prestagio de contas anual devera conter o parecer do

Conselho Fiscal antes do seu encaminhamento para apreciagdo e aprovagdo pela Assembleia

Geral.
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Art. 51° - A instituigdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessérias ¢
suficiente, a coibir a obteng¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens

pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52° - A associagdo aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territorio nacional, na manutengio e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Art. 53° - A dissolugdo ou extingdo da associa¢d@o sera deliberada pela maioria
absoluta dos associados, em Assembleia Geral Extraordindria especifica para o assunto.

Art. 54° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 55° - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, € entrara em vigor
na data de seu registro em cartério.

Art. 56° - Fica eleito o foro da cidade de Ji-Parana Estado de Rondonia, para
solugdo das pendéncias juridicas da Associagdo.

Art. 57° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleia Geral. O presente estatuto reformulado foi aprovado pela Assembleia

) B AR s

Everaldo Dutra dos Santos

Diretor Presidente
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